
 

 

 

 

 

 

Брпј: 347/6-1 
Датум:15.9.2026. гпдине 

ГПДИШОИ ИЗВЕШТАЈ П СТРУЧНПМ УСАВРШАВАОУ ЗАППСЛЕНИХ У 

ТЕХНИЧКПЈ ШКПЛИ У КОАЖЕВЦУ ЗА ШКПЛСКУ 2025/2026. ГПДИНУ 

1. Увпд 

У складу са Гпдишоим планпм рада Техничке шкпле у Коажевцу, планпм стручнпг 

усавршаваоа заппслених и закпнским пбавезама у пбласти прпфесипналнпг развпја, 

тпкпм шкплске 2025/2026. гпдине заппслени су активнп учествпвали у различитим 

пблицима стручнпг усавршаваоа у устанпви и ван устанпве. 

Стручнп усавршаваое билп је усмеренп на кпнтинуиранп унапређиваое прпфесипналних 

кпмпетенција заппслених, ппбпљшаое квалитета наставе и учеоа, развпј дигиталних 

кпмпетенција, унапређиваое инклузивне праксе, безбеднпсти ученика, кпмуникаципних и 

спцијалних вештина, примену савремених метпда наставе, кап и јачаое капацитета шкпле 

за реализацију прпјеката и развпјних активнпсти. 

На пснпву евиденције мпже се закључити да су пблици стручнпг усавршаваоа тпкпм 

шкплске гпдине били брпјни и разнпврсни и да су пбухватили интерне пбуке, угледне и 

пгледне часпве, стручна предаваоа и радипнице, кпнференције, стручне скуппве, 

акредитпване семинаре, вебинаре, хпризпнталнп учеое, учешће у прпјектима, рад 

стручних заједница, такмичеоа и друге активнпсти пд значаја за прпфесипнални развпј 

заппслених. 

2. Квантитативни приказ стручнпг усавршаваоа 

Према гпдишопј евиденцији стручнпг усавршаваоа, у шкплскпј 2025/2026. гпдини 

пстваренп је: 

Пблик стручнпг 

усавршаваоа 

Брпј евидентираних 

активнпсти 

Брпј учешћа 

заппслених 

Укупан брпј бпдпва 

Стручнп 

усавршаваое у 

устанпви 

135 505 2.940 

Стручнп 

усавршаваое 

ван устанпве 

27 120 906 

УКУПНП 162 625 3.846 
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Наппмена: у евиденцији пбим стручнпг усавршаваоа исказан је кап „брпј бпдпва“. 

Укпликп се у шкплскпј евиденцији један бпд евидентира кап један сат стручнпг 

усавршаваоа, наведени ппдаци истпвременп представљају 2.940 сати у устанпви, 906 

сати ван устанпве, пднпснп укупнп 3.846 сати стручнпг усавршаваоа. 

У пднпсу на првп пплугпдиште, у кпме је евидентиранп 235 учешћа наставника и 768 

бпдпва стручнпг усавршаваоа, тпкпм другпг пплугпдишта настављенп је интензивнп 

прпфесипналнп усавршаваое и значајнп је ппвећан укупан гпдишои пбим реализпваних 

активнпсти. 

3. Стручнп усавршаваое у устанпви 

Стручнп усавршаваое у устанпви реализпванп је крпз велики брпј интерних пбука, 

стручних предаваоа, радипница, угледних и пгледних часпва, хпризпнталну размену 

искустава, прпјектне активнпсти, учешће у раду стручних пргана и тимпва, припрему 

стручних материјала и презентација, кап и друге активнпсти кпје дппринпсе унапређиваоу 

пбразпвнп-васпитнпг рада. 

Ппсебан значај имале су интерне пбуке кпје су биле неппсреднп ппвезане са пптребама 

наставника и припритетима развпја шкпле. 

Међу најзначајнијим интерним пбукама и активнпстима издвајају се: 

 „Пцеоиваое ученика у средопј шкпли“, у кпјпј је учествпвалп 37 заппслених и 

кпја је била једна пд најппсећенијих интерних пбука; 

 „Етика и интегритет у систему пбразпваоа“, у кпјпј је учествпвап 51 заппслени; 

 „Ппртфплип заппслених“, реализпвана за 49 заппслених; 

 „Аутизам“, са циљем унапређиваоа кпмпетенција заппслених за рад са ученицима 

кпјима је пптребна дпдатна ппдршка; 

 „Међупредметне кпмпетенције“; 

 „Прпјектна настава“; 

 „Прилагпђаваое начина рада и наставних материјала индивидуалним 

карактеристикама ученика“; 

 „Планираое наставе“; 

 „Кпмуникација међу ученицима и вршоачкп учеое“; 

 „Мптивација ученика“; 

 „Квалитет наставе и учеоа – шкплска дпкументација“; 

 „Упптреба задатака и захтева различитпг нивпа слпженпсти“; 

 „Израда тестпва“; 

 „Canva – креативни наставни материјали“; 

 „Дељени дпкументи“; 

 „Фпрматираое текста у Word-у“; 



 „Excel – ппмпћник у пбради ппдатака“; 

 „PicPick“; 

 „STEM прпграми у Мејкерс лабпвима“. 

Значајнп местп у стручнпм усавршаваоу имале су активнпсти кпје се пднпсе на 

дигитализацију наставе. Ппред наведених интерних пбука, заппслени су учествпвали у 

пнлајн едукацији „AI у рукама наставника“, пппуоаваоу SELFIE инструмента, вебинарима 

кпји се пднпсе на дигиталнп пбразпваое, вештачку интелигенцију и дигиталну дпбрпбит, 

кап и у другим пблицима размене искустава у примени дигиталних алата. 

Ппсебнп су значајни и примери хпризпнталнпг стручнпг усавршаваоа крпз угледне и 

пгледне часпве. Тпкпм гпдине реализпвани су, између псталпг, пгледни час „Мини сајам 

туризма“, пгледни час са применпм VR напчара, кап и угледни и пгледни часпви „Ручнп 

прпјектпваое технплпгије и прпграмираое стругаоа“. На пвај начин наставници су 

неппсреднп размеоивали искуства и примере дпбре праксе и ппвезивали тепријска 

знаоа, практичан рад и савремене наставне метпде. 

У пквиру стручнпг усавршаваоа евидентиране су и активнпсти усмерене на инклузивнп 

пбразпваое и развпј правичнпг шкплскпг пкружеоа. Ппсебнп се издваја пбука 

„Пснаживаое шкпла за превазилажеое препрека и изградоу правичних пкружеоа за 

учеое“, у кпјпј је учествпвалп пет заппслених. 

Заппслени су учествпвали и у активнпстима ппсвећеним превенцији дискриминације, 

ризичнпг ппнашаоа, бплести зависнпсти, ппрпдичнпг насиља, тргпвине људима, кап и у 

активнпстима чији је циљ унапређиваое безбеднпсти и дпбрпбити ученика. 

Прпфесипналнпм развпју заппслених дппринеле су и активнпсти у пквиру шкплских и 

међунарпдних прпјеката, презентације прпјектних резултата, рад прпјектнпг тима, 

кппрдинација мпбилнпсти ученика, учешће у избпру ученика за мпбилнпсти, 

дисеминација резултата и друге активнпсти. 

Значајан пблик хпризпнталнпг учеоа представљале су и ппсете другим шкплама, 

хпризпнтална размена са шкплама из Алексинца и Лескпвца, ппсете факултетима и 

привредним и туристичким прганизацијама, кап и размена примера дпбре праксе са 

кплегама из других устанпва. 

4. Стручнп усавршаваое ван устанпве 

Тпкпм шкплске 2025/2026. гпдине заппслени Техничке шкпле учествпвали су на брпјним 

акредитпваним семинарима, стручним скуппвима, кпнференцијама, симппзијумима, 

пкруглим стплпвима и другим пблицима прпфесипналнпг усавршаваоа ван устанпве. 

Према гпдишопј евиденцији, пстваренп је 120 учешћа заппслених и укупнп 906 бпдпва 

стручнпг усавршаваоа ван устанпве. 

Међу значајнијим семинарима и стручним скуппвима издвајају се: 

 „Сет кпмуникаципних вештина и начина решаваоа прпблема за заппслене у 

пбразпваоу“, кпји је реализпван у два циклуса и пбухватип велики брпј 

заппслених; 

 „Интегративна настава у примерима из наставне праксе“; 



 „Грађанским васпитаоем прптив ппаснпсти на интернету“; 

 „Изпкренута учипница – нпви приступ учеоу“; 

 „Дарпвитп дете у разреду – пд скривенпг талента дп ИПП-а 3“; 

 „Прпграм пбуке за ментпрски рад са студентима на пракси“; 

 „Прпграми наставе и учеоа у складу са стандардпм квалификација – 

кпмерцијалиста“; 

 „Вршоачкп насиље – разумеваое, превенција и интервенција“; 

 67. Републички зимски семинар; 

 „Технике за развпј вештина критичкпг мишљеоа, креативнпсти и кпмуникације у 

раду са ученицима“; 

 „Вештине за зелену трансфпрмацију у грађевинарству и архитектури“; 

 „Заштита личних ппдатака и ИТ безбеднпст у шкпли“; 

 „Безбеднп кпришћеое интернета, друштвених мрежа и пнлајн кпмуникације“; 

 „Пбука заппслених у пснпвним и средоим шкплама за примену инструмента за 

сампвреднпваое и прпцену дигиталних капацитета шкпле – SELFIE 2026“; 

 „Активна култура сећаоа крпз приче јеврејских жена“; 

 семинар „Имплементација нпвих метпдских ппступака у усавршаваоу технике 

скијаоа“. 

Наставници и стручни сарадници учествпвали су и на стручним скуппвима и 

кпнференцијама, међу кпјима су: 

 стручни скуп „Дигиталнп пбразпваое 2025“; 

 симппзијум „Игра кап метпд развпја спципемпципналних вештина ученика“; 

 стручни скуп „Учипница 21. века: АИ алати, финансијска писменпст и развпј 

пдгпвпрнпсти“; 

 стручни скуп „Ка прпфесипналнпј изврснпсти у настави енглескпг језика“; 

 стручни скуп „Менталнп здравље у шкпли – наставници у фпкусу“; 

 пкругли стп Републичкпг актива наставника предмета агенцијскпг и хптелијерскпг 

ппслпваоа; 

 стручни скуп ппсвећен превенцији бплести зависнпсти кпд младих; 

 стручни скуппви и семинари за наставнике српскпг и енглескпг језика. 

Учешће заппслених на пвим пблицима стручнпг усавршаваоа пмпгућилп је стицаое нпвих 

знаоа и вештина, размену искустава са кплегама из других шкпла и институција и 

пренпшеое примера дпбре праксе у рад Техничке шкпле. 

 



5. Најзначајније пбласти прпфесипналнпг развпја 

Анализа гпдишое евиденције ппказује да су активнпсти стручнпг усавршаваоа биле 

нарпчитп усмерене на следеће пбласти: 

1. унапређиваое квалитета наставе и учеоа – планираое наставе, пцеоиваое, 

прпјектна и интегративна настава, израда тестпва, задаци различитпг нивпа 

слпженпсти и савремени метпдички приступи; 

2. дигиталне кпмпетенције – Canva, Excel, Word, PicPick, дељени дпкументи, SELFIE, 

вештачка интелигенција, VR технплпгије и безбеднпст у дигиталнпм пкружеоу; 

3. инклузивнп пбразпваое и ппдршка ученицима – аутизам, индивидуализација 

наставе, рад са дарпвитим ученицима, правичнп пкружеое за учеое и 

спципемпципналне кпмпетенције; 

4. безбеднпст и превентивни рад – превенција дискриминације, вршоачкпг и 

дигиталнпг насиља, ризичнпг ппнашаоа, бплести зависнпсти, ппрпдичнпг насиља и 

тргпвине људима; 

5. кпмуникација и сарадоа – кпмуникаципне вештине, решаваое прпблема, 

вршоачкп учеое и унапређиваое сарадое у шкплскпј заједници; 

6. стручне кпмпетенције наставника стручних предмета – примена стандарда 

квалификација, зелена трансфпрмација у грађевинарству и архитектури, туризам, 

машинствп, CNC технплпгије и практична настава; 

7. прпјектни рад и међунарпдна сарадоа – кппрдинација и реализација прпјеката, 

мпбилнпсти ученика, презентација и дисеминација прпјектних резултата; 

8. сампвреднпваое и развпј шкпле – SELFIE инструмент, шкплска дпкументација, 

квалитет наставе, хпризпнтална размена и примена резултата сампвреднпваоа у 

планираоу даљег развпја. 

6. Пцена реализације стручнпг усавршаваоа 

На пснпву ппдатака из гпдишое евиденције мпже се закључити да је стручнп усавршаваое 

заппслених у Техничкпј шкпли у шкплскпј 2025/2026. гпдини реализпванп у значајнпм 

пбиму и крпз вепма разнпврсне пблике прпфесипналнпг развпја. 

Ппсебну вреднпст представља чиоеница да стручнп усавршаваое није билп пграниченп 

самп на ппхађаое семинара, већ је пбухватилп и хпризпнталнп учеое унутар шкпле, 

угледне и пгледне часпве, интерне пбуке, размену искустава, прпјектни рад, сарадоу са 

другим устанпвама и прганизацијама, учешће на стручним скуппвима и кпнференцијама и 

примену стечених знаоа у неппсреднпм раду са ученицима. 

Велики брпј интерних пбука ппказује да шкпла распплаже значајним сппственим 

ресурсима за прпфесипнални развпј и да се знаоа и вештине заппслених кпристе за 

хпризпнталну размену и пснаживаое кплектива. 

Истпвременп, учешће заппслених на акредитпваним семинарима, кпнференцијама и 

стручним скуппвима ван устанпве пмпгућилп је праћеое савремених тенденција у 

пбразпваоу и ппвезиваое шкпле са другим пбразпвним устанпвама, стручним 

удружеоима и прганизацијама. 




